STATUT STOWARZYSZENIA WOLNEGO StOWA

(wersja uchwalona na WZC w dn. 22 kwietnia 2017 r.)
[tekst jednolity/

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Stowarzyszenie nosi nazwe "Stowarzyszenie Wolnego Stowa". Jest dobrowolnym, samorzadnym i

trwatym zrzeszeniem o celach nie zarobkowych, zwanym dalej Stowarzyszeniem. Stowarzyszenie moze
uzywac skrétu SWS.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i dziata na podstawie prawa o stowarzyszeniach, ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, niniejszego statutu oraz zgodnie z porzgdkiem
prawnym Rzeczpospolitej Polskiej.

§3

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.

84

[EEN

. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.
2. skreslony

§5

1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdw i wolontariuszy. Do realizacji
swoich celdw i zadan moze zatrudniaé pracownikéw.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wedtug ogdlnych zasad okreslonych w
odrebnych przepisach.

3. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze
by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

§6

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i miedzynarodowych. Decyzje w tej sprawie
podejmuje Zarzad.

§7

1. Stowarzyszenie moze uzywac sztandaru, godta, odznak i pieczeci.
2. Wzory oraz zasady ich uzywania okresla Zarzad.
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Rozdziat Il
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY DZIALANIA
§8

Celem Stowarzyszenia jest:
1. Dziatanie na rzecz wolnosci stowa poprzez:

a) monitorowanie przejawdéw naruszania wolnosci stowa oraz pomoc osobom represjonowanym
w wyniku naruszania wolnosci stowa,

b) rozwéj wolnoéci stowa poprzez dziatania na rzecz wprowadzenia aktéw prawnych
gwarantujgcych swobode wypowiedzi i prawo petnego dostepu do informacji oraz opiniowanie
rozwigzan legislacyjnych,

c) rozwijanie wiedzy obywateli o problematyce wolno$ci stowa w Polsce, Europie i na $wiecie,

d) integracje $Srodowisk zwigzanych z niezalezng dziatalno$cig wydawniczg i kulturalng w kraju i za
granica,

e) gromadzenie, opracowywanie, upamigtnianie i upowszechnianie réznego rodzaju $wiadectw
historycznych i literackich zwigzanych z problematyka wolnego stowa,

f) wspieranie badan nad historig wolnoéci stowa w Polsce,

g) propagowanie wiedzy o wolnosci wypowiedzi jako o jednym z najwazniejszych elementéw
demokracji,

h) reprezentowanie intereséw obywateli oraz zainteresowanych $rodowisk i instytucji w sprawach
wolnosci stowa i dostepu do informacji publicznej, w tym dostepu do zasobdéw archiwalnych IPN,

i) organizowanie kolezeriskiej samopomocy oraz wspieranie podwyzszania kwalifikacji oséb
zastuzonych dla wolnosci stowa,

j) wspieranie dziatan na rzecz wolnosci stowa w krajach, w ktérych ta wolno$c¢ jest zakazana lub
ograniczona.

2. Dziatanie na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego, w szczegdlnosci przez:

a) upowszechnianie i ochrone wolnos$ci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji,

b) przeciwdziatanie niesprawiedliwosci, naruszaniu praw obywatelskich, nietolerancji i patologiom
spotecznym,

c) rozwdj S$wiadomosci obywatelskiej poprzez podtrzymywanie i kultywowanie tradycji
demokratycznej i niepodlegtosciowej oraz ochrone débr kultury i tradycji,

d) monitorowanie instytucji publicznych pod katem ich dziatania na rzecz spoteczerstwa
obywatelskiego,

e) dziatalno$é na rzecz mniejszosci narodowych i grup etnicznych w Polsce,

f) promocje zatrudnienia i aktywizacji oséb zwigzanych z dziatalnoécig na rzecz wolnosci stowa,
pozostajgcych bez pracy badz zagrozonych zwolnieniem z pracy.

g) wspieranie organizacji i instytucji, ktére maja cele statutowe zblizone do celéw Stowarzyszenia,
w tym organizacyjnie, technicznie i poprzez udostepnianie zasobéw lokalowych
Stowarzyszenia.

h) upowszechnianie postaw patriotycznych oraz wiedzy o Polakach zastuzonych dla idei wolnosci i
niepodlegtosci.

3. Propagowanie tradycji opozycji demokratycznej w krajach komunistycznych w szczegdlnosci
poprzez:
a) pogtebianie i upowszechnianie wiedzy na temat historycznej roli i wartosci reprezentowanych
przez opozycje demokratyczng w Polsce i innych krajach komunistycznych,
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b) wspieranie badan nad historig i tradycjami opozycji demokratycznej w Polsce i innych krajach
komunistycznych,

c) gromadzenie, opracowywanie, upamietnianie i upowszechnianie réznego rodzaju $wiadectw
historycznychi literackich zwigzanych z problematyka opozycji demokratycznej w Polsce i innych
krajach komunistycznych,

d) monitorowanie stanu $wiadomosci spotecznej w dziedzinie historycznej roli i wartosci
reprezentowanych przez opozycje demokratyczng w Polsce i innych krajach komunistycznych.

4. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie:

a) kultury, sztuki, filmu, mediéw, internetu i fotografii,

b) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania,

c) sportu, turystyki i rekreacji,

d) charytatywnej,

e) wspierania przedsiebiorczosci i dziatalno$ci gospodarczej,

f) integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktdw i wspdtpracy miedzy spoteczeistwami.

g) badawczo-rozwojowe;j

h) udzielania pomocy prawnej, psychologicznej i materialnej osobom dziatajgcym w przesztosci i
obecnie na rzecz praw cztowieka i obywatela, a w szczegdlnosci na rzecz wolnosci stowa,

i) wspierania dziatai na rzecz praw i wolnosci cztowieka na catym $wiecie.

j) wspierania dziatan w tworzeniu bazy i zaplecza materialnego na rzecz oséb niepetnosprawnych,

k) pobudzania oséb niepetnosprawnych do aktywizacji i rehabilitacji zawodowej,

I) pomagania rozwija¢ ludziom niepetnosprawnym i zagrozonym wykluczeniem spotecznym
postaw i zdolnosci artystycznych oraz doskonali¢ osobowos¢ cztowieka w oparciu o wartosci
moralne i patriotyczne,

m)zapobiegania dostepnymi Srodkami rozszerzaniu sie patologii spotecznej, zwtaszcza wsrdd osob
niepetnosprawnych.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. przyblizanie spoteczenistwu problematyki wolnosci stowa, spoteczenstwa obywatelskiego oraz
tradycji zwigzanych z istnieniem opozycji demokratycznej, w tym dziatania wydawnicze,
organizowanie konkurséw, sympozjéw, konferencji, wystaw, spotkan, debat i imprez,
prowadzenie klubéw, pracowni wolnego stowa, czytelni, bibliotek, archiwéw,
prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej,
prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej, zwigzanej z problematyka integracji
europejskiej w sferze wolnosci stowa,

6. prowadzenie badan dotyczacych problematyki spoteczno-politycznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem problematyki wolnosci stowa, spoteczenstwa obywatelskiego i opozycji
demokratycznej w Polsce i innych krajach komunistycznych,

7. prowadzenie badan nad historig wolnosci stowa w Polsce,

8. przygotowywanie ekspertyz i rekomendacji dotyczgcych waznych kwestii zycia publicznego ze
szczegdlnym uwzglednieniem problematyki wolnosci stowa, spoteczenstwa obywatelskiego i
opozycji demokratycznej w Polsce i innych krajach,

9. tworzenie baz danych publikacji i wydawnictw niezaleznych okresu PRL,

10. propagowanie polskiego dziedzictwa kulturowego w kraju i za granicg,

11. wspodtprace z administracjg panstwowg, samorzadami lokalnymi, organizacjami
gospodarczymi oraz innymi instytucjami,

12. wspieranie i finansowanie réznorodnych przedsiewzie¢ zwigzanych z realizacjg celow
statutowych Stowarzyszenia,

13. organizowanie doradztwa prawnego i pomocy prawnej dla oséb zwigzanych z wolnoscig stowa,

ukhwnN
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14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.

22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.

organizowanie pomocy dla osdb zastuzonych dla wolnosci stowa, a znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowej oraz ich rodzin,

nawigzywanie kontaktow oraz wspdlnych inicjatyw ze stowarzyszeniami, organizacjami i
instytucjami, ktdre majg podobne cele dziatania,

[/

gromadzenie relacji uczestnikdw opozycji antykomunistycznej i podziemia solidarnosciowego
oraz ich utrwalanie na nosnikach elektronicznych,

promocje celdw Stowarzyszenia w mediach oraz za pomocg innych metod rozpowszechniania
informacji i reklamy,

produkcje oraz wspieranie produkcji filméw dokumentalnych i fabularnych oraz video, audyciji
radiowych oraz publikacji zwigzanych z celami Stowarzyszenia,

fundowanie stypendiow i nagrod,

wydawanie ksigzek, broszur folderéw, katalogéw i podobnych publikacji, reprodukcje
zapisanych nosnikéw informaciji,

dziatalno$¢ wydawniczg i poligraficzng,

dziatalno$¢ gastronomiczng, hotelarska i restauracyjng,

dziatalno$¢ turystyczng,

dziatalnos$¢ zwigzang ze sportem,

organizowanie pomocy spotecznej,

dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa,

prowadzenie punktow porad prawnych dla oséb niezamoznych oraz niepetnosprawnych,
organizowanie kolonii, obozow, turnuséw rehabilitacyjnych, wycieczek, wystaw, przegladéw
tworczosci artystycznej oraz warsztatdw dla dzieci, mtodziezy, oséb niepetnosprawnych oraz
dorostych,

tworzenie nowych miejsc pracy dla o0sdb niepetnosprawnych, odpowiadajgcych ich
zdolnosciom i umiejetnosciom, a takze zapotrzebowaniu spotecznemu,

prowadzenie $wietlic wsparcia Srodowiskowego.

§10

1. Stowarzyszenie moze ustanowi¢ wyrdznienia i odznaki honorowe.
2. Ustanowienie wyréznien i odznak, o ktérych mowa w ust. 1, oraz ich nadawanie nalezy do
kompetencji Walnego Zgromadzenia.

Rozdziat I

CZtONKOWIE STOWARZYSZENIA

§11
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. cztonkdéw zwyczajnych;
2. cztonkdw wspierajacych;
3. cztonkéw honorowych.
§12

Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby petnoletnie, ktore popierajg cele
Stowarzyszenia oraz deklarujg uczestnictwo w jego pracach i dajg tego rekojmie.
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§13

O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie
uchwaty, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata, zawierajgcej jego zyciorys oraz oswiadczenie,
ze nie byt funkcjonariuszem ani jawnym badz tajnym wspotpracownikiem stuzb specjalnych PRL lub
innych panstw komunistycznych i rekomendacji dwdch cztonkéw Stowarzyszenia.

§14

1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia posiada:
a) czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz Stowarzyszenia;
b) prawo do wystepowania z wnioskami i pytaniami we wszystkich sprawach dotyczgcych celéw i
funkcjonowania Stowarzyszenia;
c) prawo uczestniczenia w spotkaniach, sesjach naukowych i innych dziataniach wynikajgcych z
realizacji celéw Stowarzyszenia.
2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:
a) braé¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia i dziatalnosci na rzecz realizacji jego celéw
statutowych;
b) przestrzegaé postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia;
c) regularnie ptaci¢ sktadki cztonkowskie.
3. Praca cztonka zwyczajnego na rzecz Stowarzyszenia jest wykonywana honorowo, chyba ze cztonek
zatrudniony jest przez Stowarzyszenie na podstawie umowy o prace lub umowy o dzieto lub zlecenia.

§15

1. Utrata cztonkostwa nastepuje przez skreslenie lub wykluczenie cztonka zwyczajnego.
2. SkresSlenie z listy cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w nastepujgcych
przypadkach:
a) rezygnacji z cztonkostwa ztozonej na pismie;
b) nieusprawiedliwionego zalegania z opfatg sktadek za okres przekraczajgcy 12 miesiecy, mimo
pisemnego upomnienia;
c) Smierci.
3. Wykluczenie cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w nastepujgcych wypadkach:
a) prowadzenia dziatalnosci sprzecznej z niniejszym statutem;
b) popetnienie czynu, ktéry dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka Stowarzyszenia lub godzi w
dobre imie Stowarzyszenia.
c) Przed podjeciem uchwaty w sprawach okreslonych w ust. 2 pkt.1i 2 i ust. 3 Zarzad umozliwia
ztozenie wyjasnienia na pismie lub osobiscie na posiedzeniu Zarzadu.
d) Od uchwaty Zarzagdu w sprawie, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 2 i ust. 3 cztonek moze odwotaé
sie w ciggu 30 dni od otrzymania uchwaty lub powziecia o niej wiadomosci, do Walnego
Zgromadzenia, ktérego uchwata jest ostateczna.

§16

1. Cztonkiem wspierajgcym moze byé osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzibe w kraju lub za granicg, ktéra za swa zgodg zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia przez Zarzad.

2. Cztonek wspierajgcy optaca sktadke cztonkowsky w zadeklarowanej przez siebie wysokosci.

Strona5z 14



§17

Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania, ktdrej
godnosé te nada Walne Zgromadzenie za szczegdlne zastugi dla Stowarzyszenia.

§18

Cztonek wspierajgcy i cztonek honorowy majg prawo uczestniczenia w pracach i dziataniach
Stowarzyszenia, z gtosem doradczym - takze w Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
A. Postanowienia ogdlne
§19

Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw lub Delegatow
2. Zarzad;
3. Komisja Rewizyjna.

§20

1. Wszystkie wiadze Stowarzyszenia, z wyjgtkiem Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia,
sg wybieralne i posiadajg charakter kadencyjny. Kadencja trwa 3 lata.

2. Wyboru i powotywania witadz Stowarzyszenia dokonuje sie sposrod cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia w gtosowaniu tajnym.

3. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przystuguje jeden gtos.

4. Cztonkowie wtadz nie mogg taczy¢ swych funkcji z zatrudnieniem w Stowarzyszeniu, za wyjgtkiem
sytuacji okreslonych w § 27 Statutu.

5. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa we witadzach na zadnym szczeblu.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej jako organ kontroli i nadzoru:
a) nie moga byé cztonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawaé z nimi w stosunku

pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) nie moga byé skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej.

§21

1. Uchwaty witadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy ogdlnej liczby cztonkdw tych wiadz, chyba ze przepisy statutu stanowig inaczej.

2. lezeli w pierwszym terminie Walnego Zgromadzenia nie uczestniczy co najmniej potowa liczby
Cztonkow lub Delegatéw Stowarzyszenia, wowczas w drugim terminie Walne Zgromadzenie moze
podejmowacd uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych przez obecnych.

3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje sie do uchwaty dotyczacej rozwigzania Stowarzyszenia.
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§22

W przypadku ustania cztonkostwa w Zarzadzie albo w komisji rewizyjnej, uzupetnienia ich sktadu
dokonuje sie w drodze kooptacji. Liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 3/7 liczby
cztonkéw danego organu

B. Walne Zgromadzenie

§23

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zgromadzenie Cztonkdw moze by¢ zastgpione przez Walne Zgromadzenie Delegatéw z
chwilg, kiedy liczba cztonkdw SWS przekroczy 1000.
3. Kadencja Delegatow na Walne Zgromadzenia Delegatow jest rowna kadencji pozostatych wtadz
stowarzyszenia i nie moze zostac przedtuzona.
4. Zasady wyboru Delegatow:
a) Wyboru Delegatow dokonuje sie na Walnych Zgromadzeniach Cztonkéw danego Oddziatu,
przyjmujac proporcje 1 delegat na 10 cztonkéw Oddziatu.
b) W Walnym Zgromadzeniu Delegatéw, na prawach Delegatéw, uczestniczg cztonkowie Zarzadu
Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu.
c¢) Cztonkowie SWS na state mieszkajgcy poza granicami Polski maja prawo kazdorazowo
uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu Delegatéw na prawach Delegata.
5. Walne Zgromadzenia sa:
a) zwyczajne;
b) nadzwyczajne.
6. Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) przyjecie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia w minionej kadenciji;
b) przyjecie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalno$ci Stowarzyszenia zwtaszcza finansowej;
c) udzielanie - po wystuchaniu wniosku Komisji Rewizyjnej - absolutorium ustepujgcemu
Zarzgdowi Stowarzyszenia;
d) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia;
e) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;
f) wybdr, powotywanie i odwotywanie Zarzadu;
g) wybdr, powotywanie i odwotywanie Komisji Rewizyjnej;
h) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany;
i) nadawanie i pozbawianie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia;
i) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,
k) okreélenie ilosci cztonkdw Zarzadu w danej kadenciji.
7. Porzadek Walnego Zgromadzenia ustala organ lub osoby uprawnione do zgdania zwotania takiego
zebrania.
8. skreslony.

§24

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane co najmniej raz na rok przez Zarzad.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad na podstawie:

a) wniosku Komisji Rewizyjnej;

b) pisemnego wniosku co najmniej 1/3 cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia;

c) wtasnej inicjatywy.
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3. Zarzad zawiadamia cztonkdw o terminie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia listem poleconym
lub w inny skuteczny sposdb co najmniej 14 dni przed rozpoczeciem obrad.

§25
W Walnym Zgromadzeniu mogg braé tez udziat:
a) cztonkowie wspierajgcy i honorowi;
b) zaproszeni goscie.
§ 26

Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczgcego, ktéry prowadzi posiedzenie.
D. Zarzad
§ 27

1. Zarzad sktada sie z pieciu do dziewieciu oséb, w tym Prezesa — wybieranych przez Walne
Zgromadzenie.

1la. W posiedzeniach Zarzadu, z gtosem doradczym, mogg uczestniczy¢ Przewodniczgcy Oddziatow”.

2. skreslony;

3. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu.

§28

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenie i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Funkcje pracodawcy w rozumieniu prawa pracy w sprawach niezastrzezonych dla Zarzadu petni
prezes Zarzadu lub inna osoba upowazniona przez Zarzad.

3. Do skfadania oswiadczen woli za Stowarzyszenie, w tym zaciggania zobowigzan majgtkowych,
wymagane jest taczne dziatanie dwdch cztonkéw Zarzadu. Wszystkie umowy i zobowigzania
majatkowe zwierane przez SWS wymagajg dla swej waznosci zatwierdzenia uchwatg zarzadu. Nie
dotyczy to umdw o prace, o dzieto lub zlecenia oraz innych uméw i wydatkow w zwigzku z realizacjg
zadania wynikajgcego z otrzymanej dotacji.

§29

1. wytacznej kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a) realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia;

b) kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem ;

c) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet cztonkéw i ustania cztonkostwa;

d) przyjmowania sktadek cztonkowskich od cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych;

e) powotywanie struktur wspomagajacych dziatania Stowarzyszenia, w tym oddziatéw, két i
petnomocnikéw Zarzadu Stowarzyszenia oraz okreslenie zasad i terytorium ich dziatania.
Oddziaty i kota Stowarzyszenia dziatajg na podstawie regulaminéw uchwalonych przez Zarzad;

f) kierowanie bezpos$rednig dziatalnoscig gospodarczg Stowarzyszenia oraz wykonywanie praw
wspadlnika i akcjonariusza w spotkach z udziatem Stowarzyszenia.

1. Zarzad zbiera sie w ustalonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania
stosownych decyzji.

2. Zarzad dokonuje podziatu czynnosci miedzy swych cztonkéw w sprawach nie wymagajgcych
wspdlnego dziatania.
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Art. 29'

. Zarzad SWS moze powota¢, jako organ pomocniczy Stowarzyszenia, Rade Srodowiskowa, do zadan

ktorej nalezy w szczegdlnosci:

a) inicjowanie dziatann zmierzajacych do poprawy sytuacji materialno-bytowej dziataczy dawnej
opozycji;

b) opiniowanie projektéw aktéw prawnych wptywajacych na sytuacje dziataczy dawnej opozycji;

. W sktad Rady wchodzg cztonkowie Zarzagdu SWS i powotani przez Zarzad dziatacze opozycji

antykomunistycznej posiadajacy status, o ktdrym mowa w art. ... ustawy o .......

Art. 29"

. Zarzad SWS tworzy Fundusz Zastuzonych, w celu udzielania pomocy materialnej dziataczom opozycji

antykomunistycznej znajdujgcym sie w trudnej sytuacji bytowe;.

. Zarzad SWS powotuje Rade Funduszu Zastuzonych, sktadajaca sie z 3 do 5 osdb cieszgcych sie

nieposzlakowang opinia.

Rada podejmuje decyzje dotyczgce wyptat Srodkdw z Funduszu bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
Rada sktada raz do roku sprawozdanie ze swojej dziatalnosci. Sprawozdanie sktadane jest przed
WZC SWS za posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia.

§30

. Zarzad moze wykonywac swe zadania przy pomocy powotanego przez siebie Biura Zarzadu.
. Zarzad moze powotaé dyrektora Biura i upowazni¢ go do wykonywania funkcji Pracodawcy w

stosunku do zatrudnionych w Biurze pracownikéw, z tym ze zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw
na stanowiskach kierowniczych wymaga zgody Zarzadu.

. Biuro Zarzadu prowadzi biezacg dziatalno$¢ Stowarzyszenia.

§31

Szczegdtowe zasady dziatania Zarzadu i jego organdw okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

N

D'. Oddziaty Stowarzyszenia

§31'

. Oddziat musi liczy¢ co najmniej 20 cztonkéw.
. Oddziat powotywany jest przez Zarzad na wniosek zainteresowanych lub z inicjatywy wiasnej.
. Oddziat Stowarzyszenia stanowi terenowg jednostke organizacyjng w rozumieniu przepiséw ustawy

Prawo o stowarzyszeniach.

§ 31II

Wtadzami Oddziatu sa:

a) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu;
b) Zarzad Oddziatu;
c) Komisja Rewizyjna Oddziatu
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§ 31III

. Walne Zebranie Cztonkédw Oddziatu - zwane dalej Zebraniem, jest najwyzszg wtadzg Oddziatu.
. Zwotuje je Zarzad Oddziatu.
. W Zebraniu biorg udziat:

a) zgtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni, nalezgcy do Oddziatu,
b) zgtosem doradczym — cztonkowie honorowi i wspierajacy.
Zebranie obraduje wedtug uchwalonego przez siebie porzadku i regulaminu obrad.

. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zebrania, Zarzad Oddziatu powiadamia co najmniej 14 dni

przed terminem Zebrania. Do informacji dofgcza wszystkie projekty uchwat oraz sprawozdania z
dziatalnosci ustepujacych wtadz.

§ 31IV

Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zebraniem zwyczajnym jest zebranie sprawozdawcze lub sprawozdawczo-wyborcze.

. Zebranie nadzwyczajne obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérego zostato zwotane.
. Obradami Zebrania kieruje prezydium w sktadzie: przewodniczacy, zastepca przewodniczgcego oraz

sekretarz.

. Do prezydium nie moze by¢ wybrany cztonek ustepujacych wiadz.

§31Y

. Nadzwyczajne Zebranie zwotuje Zarzad Oddziatu:

a) zinicjatywy witasnej;
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej albo Zarzagdu Stowarzyszenia;
¢) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw.

. Zarzad Oddziatu jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Zebranie nie pdzniej niz w ciggu trzech

miesiecy od daty zgtoszenia wniosku. Przepis § 24 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

. Jezeli Zarzad Oddziatu nie zwota Nadzwyczajnego Zebrania w terminie, Zebranie takie mogg zwotac

organy wym. w ust. 1 pkt 2.

§ 31VI

Do kompetencji Zebrania nalezy:

a) wytyczanie gtéwnych kierunkéw oraz programu dziatania Oddziatu na okres kadenciji;

b) wybdr i odwotanie wtadz Oddziatu lub poszczegdlnych cztonkéw tych wtadz;

¢) uchwalanie regulaminu Zarzadu Oddziatu i innych regulaminéw;

d) rozpatrywanie sprawozdarn wtadz Oddziatu oraz udzielanie absolutorium Zarzagdowi Oddziatu;
e) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady;

f) wnioskowanie do Zarzadu o nadanie Oddziatowi osobowosci prawne;.

Zarzad Oddziatu

§ 31VII

Zarzad Oddziatu jest najwyzszg wtadzg miedzy Zebraniami. Kieruje dziatalnoscig Oddziatu. Za swa prace
odpowiada przed Zebraniem.
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§ 31VIII

. W skfad Zarzgdu wchodzi od 3 do 5 cztonkéw, wybranych na Zebraniu.
. Pracami Zarzadu kieruje przewodniczacy.
. Na pierwszym posiedzeniu Zarzgd wybiera ze swego grona: wiceprzewodniczgcego, sekretarza i

skarbnika.

Posiedzenia Zarzgdu Oddziatu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

W razie dtugotrwatej niemoznosci petnienia obowigzkéw przez przewodniczgcego, funkcje te
obejmuje na ten okres wiceprzewodniczacy, a jesli i on nie moze wykonywac swych obowigzkéw —
cztonek Zarzadu wyznaczony przez Zarzad Oddziatu.

. W czasie miedzy posiedzeniami Zarzadu, pracami Oddziatu kieruje Przewodniczacy.

Oddziat jest reprezentowany na zewnatrz przez Przewodniczgcego Oddziatu lub upowaznione przez
niego osoby.

. Do zasad dziatania Zarzadu Oddziatu przepisy § 21 i 22 Statutu stosuje sie odpowiednio.

Kota

§ 31IX

. Najmniejszg jednostka organizacyjng Stowarzyszenia jest Koto.
. Koto liczy co najmniej 5 cztonkdw.
. Koto powotywane jest przez Zarzad Oddziatu lub Zarzad Stowarzyszenia na wniosek

zainteresowanych.
Kotem kieruje Przewodniczgcy Kota, wybierany przez wszystkich cztonkéw Kota.
Dziatalnos¢ Kota okresla regulamin uchwalany przez Zarzad Oddziatu lub Zarzad Stowarzyszenia.

D. Komisja Rewizyjna

§32

. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
. Komisja Rewizyjna w sprawach kontroli nie podlega innym wtadzom Stowarzyszenia.
. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od wtadz i cztonkédw Stowarzyszenia pisemnych lub ustnych

wyjasnied w sprawach dotyczgcych przeprowadzanych kontroli.

. Z cztonkami Zarzagdu SWS umowy podpisuje wyznaczony przez Komisje Rewizyjna jej cztonek.

§33

. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkdéw powotanych przez Walne Zgromadzenie.
. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego, ktéry kieruje jej pracami.
. Do obowigzkédw Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli dziatalnosci merytorycznej i finansowej
Stowarzyszenia;

b) sktadanie sprawozdarn na Walnym Zgromadzeniu i zgtaszanie wnioskdow o udzielenie
absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi;

c) przedstawianie Zarzadowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami;

d) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich.
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§34
Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.
§35

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i, w razie potrzeby, inni jej cztonkowie majg prawo uczestnictwa z
gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 35

Przepisy dotyczace Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia zawarte w §32 - 35 stosuje sie odpowiednio do
Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

Rozdziat V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§36

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig:
a) $rodki pieniezne,
b) fundusze,
¢) nieruchomosci oraz ruchomosci bedgce wtasnoscig Stowarzyszenia,
d) inne prawa majatkowe.
2. Majatek ten stuzy do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.
3. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia s3:
a) sktadki cztonkowskie,
b) wptywy z dziatalnosci statutowej,
c) dochody z mienia,
d) dochody z wartosci niematerialnych i prawnych,
e) subwencje, dotacje i refundacje,
f) darowizny, zapisy i spadki,
g) dochody ze zbidrek publicznych i ofiar pienieznych,
h) dochody z dziatalnosci gospodarczej i organizowanych odptatnie imprez,
i) dochody z majatku Stowarzyszenia,
j) inne.

§37

Zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego
cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktédrymi pracownicy pozostajg w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli;

2. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz swych cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdéb trzecich, w
szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;
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3. wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkdw organdéw lub pracownikéw
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia albo podmiotu, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

4. zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestniczg
cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz od ich osdb bliskich;

5. prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu
do tego samego przedmiotu dziatalnosci.

§38

1. Stowarzyszenie moze prowadzié dziatalno$¢ gospodarczg, o ktérej mowa w § 5 statutu.
2. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:
a) 46.19.Z Dziatalnos¢ agentdw zajmujacych sie sprzedazg towardw réznego rodzaju;
b) 66.12.Z Dziatalnos¢ maklerska zwigzana z rynkiem papierow wartosciowych i towardw
gietdowych;
c) 66.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych;
d) 63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych;
e) 62.02.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki;
f) 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnosé¢;
g) 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;
h) 70.22.7Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania;

3. Zarzad moze tworzy¢ fundusze celowe i rezerwowe oraz spétki i fundacje, a takze przystepowad do
juz istniejgcych. Dochdd z nich moze stuzy¢ wytgcznie realizacji celdw statutowych.
4. Gospodarke finansowg Stowarzyszenie prowadzi na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat VI
PRZEPISY KONCOWE
§39

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym wytgcznie na podstawie waznej uchwaty
Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia.

§40

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia powzietej
wiekszoscig dwdch trzecich gtosdéw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow.

2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jezeli Walne Zgromadzenie nie wyznaczy
innych likwidatorow.

3. Pozostaty po likwidacji majgtek Stowarzyszenia przeznacza sie na rzecz inicjatyw spotecznych
realizujgcych zadania zbiezne z celami Stowarzyszenia.

4. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresli rOwniez sposdb przeprowadzenia likwidacji oraz cel,
na jaki ma by¢ przeznaczony jego majatek.
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5. W sprawach zwigzanych z rozwigzaniem i likwidacja Stowarzyszenia zastosowanie majg
odpowiednie przepisy prawa o stowarzyszeniach oraz ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie.

§41

Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie z dniem uchwalenia.

Warszawa, 22 kwietnia 2017 r.
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